
                                                                                                    
                              
                                  

 

ANUNCIO 
 
 
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN DEFINITIVA CON LA RELACIÓN DE APROBADOS, 
POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, Y VALORACIÓN DE CADA UNA DE LAS PARTES DEL 
PROCEDIMIENTO SELECTIVO. 

 
 

Finalizado el proceso selectivo de una plaza de Técnico/a Auxiliar Informático/a (Anexo específico 
número 10) en régimen de laboral fijo, a media jornada, de la Mancomunidad de Municipios de la 
Costa del Sol-Axarquía, en aplicación de la Oferta de Empleo Público Extraordinaria de Estabilización 
de Empleo Temporal en la Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol-Axarquía enmarcada en 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, aprobada mediante Decreto de la Presidencia de la 
Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol–Axarquía, de fecha 18 de mayo de 2022, publicado 
en el BOP de Málaga nº 102 de fecha 30 de mayo de 2022. Se publica:  

 
 
PRIMERO.- Finalizado el proceso de selección, el Tribunal Calificador elevará la relación de 

aprobados, por el orden de puntuación alcanzado, con indicación de las notas parciales de todas y cada 
una de las fases del proceso selectivo, al órgano competente para la resolución del proceso selectivo. 

 

 
*Según artículos 8.1 y 9.2.3 de las bases generales y art. 7.2 de las bases del Anexo específico nº 10. 

 
SEGUNDO.- El/la aspirante con mayor puntuación será propuesto/a para su nombramiento como 

laboral fijo, a media jornada, conforme a lo establecido en el artículo 11 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público. Una vez finalizadas y publicadas las valoraciones de la fase de concurso y de 
oposición y transcurridos los correspondientes plazos sin que se presente alegación alguna, en el 
proceso de selección de una plaza de Técnico/a Auxiliar Informático (Anexo específico número 10) el 
aspirante propuesto, en base a todo lo expuesto anteriormente, es D. Federico Pascual Guerrero 
Morales con DNI: 53****81-N. 

 
TERCERO.- Formación de lista de espera: De conformidad con lo establecido en la Disposición 

adicional cuarta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público, los aspirantes que no superen el proceso selectivo podrán incluirse 
en bolsas de personal funcionario interino o de personal laboral temporal específicas o su integración 
en bolsas ya existentes.  

 
 
 

Nº 

 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE 

 
 
 

DNI 

FASE DE CONCURSO 
(Máximo 40 puntos) 

FASE DE OPOSICIÓN 
 (Máximo 60 puntos) 

 

Experiencia 
 profesional 

Cursos de 
formación y 

 perfeccionamiento 

 
TOTAL 

Preguntas 
tipo test 

Supuesto 
práctico  

 
TOTAL  

TOTAL 
PUNTOS 

1 GUERRERO MORALES,  
FEDERICO PASCUAL 53****81-N 24,00 16,00 40,00 20,00 26,67 46,67 86,67 

2 MONTEJO RÁEZ,  
ALFONSO LUIS 77****33-W 13,20 16,00 29,20 NO SUPERADA* 29,20 

3 OLIVA SÁNCHEZ,  JOSÉ 
LUIS 75****22-P 0,00 1,00 1,00 NO PRESENTADO 1,00 

4 CARMONA PONCE,  
ADRIÁN JOSÉ 74****08-N 0,00 0,00 0,00 NO PRESENTADO 0,00 
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CUARTO.- Publicar la propuesta de resolución definitiva del proceso selectivo, ordenado por 

puntuación, en el Tablón de Edictos de la Entidad y en su página web 
(https://mancomunidadaxarquia.com/).  

 
QUINTO.- Contra la propuesta de resolución definitiva podrá presentarse recurso de alzada, 

durante el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación.   
 
 
 

En Torre del Mar a fecha de firma electrónica 
 
 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 
 
 

Fdo.: Miguel Berbel García 
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